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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo proponer un Modelo de Educacion en Valores como Apoyo Pedagogico parala
Formacién Profesional del Ingeniero Civil de la Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado. El estudio se enmarca en un
modelo cuali-cuantitativo, bajo la modalidad de Proyecto Especial, segun lo establecido en el Manual para la Elaboracion del
Trabajo de Grado de la UCLA, en virtud de que se parte de diagndsticos realizados previamente, para crear un texto
educativo que puede utilizarse para solucionar deficiencias evidenciadas, de naturaleza descriptiva en la cual Arias (1997),
establece como una caracterizacion de los hechos que son sometidos a analisis. La muestra a tomar fue de 32 docentes de
un total de 120 educadores, y para los estudiantes de 311 del total (1800). La recoleccién, analisis e interpretacion de la
informacién se efectué a través de la valoracion de los estudios desarrollados previamente por la UCLA sobre el tema, y un
trabajo de campo en el cual se recolectaron los datos directamente mediante la observacion directa y las encuestas, las
mismas fueron validadas por dos (2) profesores y un (1) metodélogo experto en el area. Posteriormente se triangularon los
resultados para construir una matriz analégica. El analisis de los resultados sirvié de fundamento para la realizacién del
Modelo Educativo en Valores para la Formacién Profesional del Ingeniero Civil de la UCLA, con lo que se pretende proponer
un cambio de paradigmas en los actores involucrados donde se incluya la formacion de valores en los estudiantes del
Decanato de Ingenieria Civil.

Descriptores: Valores, Formacion Profesional, Modelo Educativo, Educacion.

Los cambios educativos que se estan dando en los actuales
momentos, se requieren de nuevos paradigmas que cuenten con
elementos dinamicos. En Venezuela se necesita un cambio en la
formacion de sus recursos humanos. Se requiere mayor claridad
en el tipo de formacion que deben facilitarse a los estudiantes del
siglo XXI, por lo que deben plantearse los principios que la
realidad del mundo tiene como una de sus caracteristicas la
desvalorizacion; la ausencia de una moral, del pensar, del ser,
hacer, estar y del convivir. La razén principal es facilitar al docente
herramientas, que conjuntamente con sus vivencias, les sirvan
para conocer sus mejores cualidades, valorarse y para proyectara
sus estudiantes, el perfil de docentes capaces de liderar su medio
social, y hacerse merecer el respeto debido a sus principio éticos,
es decir sus valores. Es por ello, que el Modelo Educativo en
Valores para la Formacién Profesional del Ingeniero Civil se
considera como parte cognitiva, sin evadir la parte afectiva,
procurando llegar al compromiso social transformador, implicando
las acciones en los eventos reales de la vida, para lograr asi la
relacion entre el hecho educativo y las vivencias diarias.

Para la elaboracion del Modelo Educativo en Valores para la
Formacién Profesional del Ingeniero Civil, se tomo en cuenta: las

Politicas Curriculares publicada en Gaceta N°. 22 de Junio de
1990 y la Filosofia de Gestién aprobada por el Consejo
Universitario N°. 984 del 2 de Febrero de 1998, asi como también
las Politicas Académicas aprobadas en Consejo Universitario N°.
1522 de fecha 14 de Abril del 2004, las cuales establecen dentro
de sus ejes estratégicos el formar profesionales integrales,
conforme a los principios y respeto a la dignidad humana,
altamente calificado en lo cientifico, tecnoldgico y humanistico,
consciente de su rol social, capaces de atender eficientemente la
demanda del mercado laboral y convertirse en agentes del cambio
social orientados al desarrollo sostenible de su medio.

Con base en la definicion de Ingenieria Civil, dada por la UCLA,
tiene como propdsito fundamental el de lograr la formacién
integral de Ingenieros Civiles, capacitados para gerenciar obras
civiles, asi como también aporten soluciones a problemas
técnicos y con gran sensibilidad social y humanistica, se elaboré el
Modelo de educacion en valores como apoyo pedagogico para la
formacion profesional (Decanato de ingenieria civil de la
Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado), planteandose
los siguientes objetivos:
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Objetivo General:

Proponer un modelo de educacion en valores como apoyo pedagdgico para la formacion profesional en el Decanato de Ingenieria Civil de
la Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado.

Objetivos Especificos:

1.- Determinar la necesidad de un Modelo de Educacién en Valores para los Estudiantes del DIC-UCLA.

2.-Analizar la informacién relacionada con valores y su influencia en la formacién de profesionales.

3.- Determinar la factibilidad del proyecto para su disefio y ejecucion.

4.- Disefar el Modelo de Educacién en Valores como Apoyo Pedagdgico para la Formacion Profesional del DIC-UCLA.

El modelo Educativo en Valores se estructuré en tres fases:

1.-Se tomaron en consideracion los actores involucrados (Docentes, Estudiantes).

En esta fase se determinaron los ejes, las unidades que lo soportan, sus funciones disgregadas y sus interrelaciones. Se estipularon
imprescindibles como etapa previa para la consolidacion del modelo involucrar a las autoridades y obtener el apoyo de los docentes del
decanato. Para ello a través de la Unidad de Apoyo Académico se realizaron Charlas, Foros, Jornadas y Seminarios Motivacionales
dirigidos al personal académico con lo que se espero a través del andlisis y reflexién de los valores como elemento fundamental del ser
humano y su concientizacidn como modelaje para la futura extrapolacion y reforzamiento del desemperio del rol del docente.

2.- Se analizé el Plan de Estudio donde se selecciond el Departamento Socio humanistico (Formacion Integral), quien orientara los
programas seleccionados en donde se incluira la formacién en valores. El programa incluird dentro de sus estrategias la realizacion de
Jornadas, Coloquios y Seminarios con invitados especiales quienes disertaran sobre la tematica en valores.

3.-Através del Programa Director en los tres niveles (areas curriculares de la carrera), se seleccionaron las siguientes asignaturas:

Area Formacién Socio-Humanistica: ABP, Comprensién Lectora, Introduccién a la Problematica Socio ambiental, Vivienda y Urbanismo
y Organizacién Comunitaria, Ingenieria y Etica, Sociedad y Tecnologia y Geometria Descriptiva Il.

Area Basica y Profesional: Ingenieria Vial |, Resistencia de Materiales, Materiales de la Construccion, Mecanica de Suelos, Quimica de
Materiales, Dibujo de Proyectos y Disefio de Trabajo Especial de Grado.

Area Practica Profesional: Cimentaciones, Instalaciones, Ingenieria de la Construccién, Patologia y Control de Calidad, Gerencia de
Obras y Empresas, Derecho Aplicado y Proyecto de Ingenieria Estructural.

Las materias elegidas fueron consideradas por un

grupo de expertos como las mas idoneas debido a que

su contenido tiene ingerencia directa con la practica de
valores, para el futuro profesional de la ingenieria civil.
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El Modelo de Educacién en Valores esta fundamentado teéricamente en los siguientes autores:

El Constructivismo en la Educacion en Valores: La educacion en valores estd enmarcada bajo la concepcién constructivista del
aprendizaje, en el cual el conocimiento se construye permanentemente a partir de conocimientos previos. Flores (1995) sefiala que la
accion constructivista se apoya en la estructura conceptual de cada alumno; parte de las ideas de conceptos que él trae sobre el tema de
clase. De igual manera Manterola (1995) expresa que bajo el enfoque constructivista, ahora es el propio sujeto responsable de su
aprendizaje y lo es por medio de una interaccion constante entre sus representaciones conceptuales.

El Humanismo en los Valores: Considera al individuo como esencialmente activo, donde los valores forman parte primordial del mismo.
El humanismo pone énfasis en las potencialidades del ser humano, capaz de desarrollarse y madurar para configurar un adulto sano y en
las relaciones personales con los demas como medio para entender a si mismo.

CONSIDERACIONES FINALES

Al concluir la investigacioén realizada para fundamentar la propuesta del modelo, da origen a las acciones necesarias para el logro de un
proceso educativo capaz de cubrir las expectativas en relaciéon a una adecuada educacién en valores y en el caso especifico en el DIC. La
educacion en valores hoy, pareciera un tema que por lo actual pudiera ser facil y atractivo; en el primer caso, no es facil; en el segundo, el
deseo de hacer un aporte que sea util alos docentes y estudiantes, es la mayor atraccion. El ser humano pareciera haber perdido el rumbo
hacia la meta de su plenitud total. En este verdadero desconcierto, se cree que se hubiera olvidado que el ser humano no sélo posee una
facultad cognoscitiva, con la que emite juicios, sino también es capaz de valorar las cosas, los hechos y las personas y juzgar sobre ellos.
Es por esto que el Modelo presentado propone educar en valores y orientar como formar a los estudiantes para tal fin.

Para finalizar, El Modelo de educacioén en valores como apoyo pedagdgico para la formacién profesional (Decanato de ingenieria civil de la
Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado), es mas que un programa de acompafiamiento curricular o eje transversal, es una nueva
cultura que se debe filtrar mas alla de los materiales y contenidos didacticos, se trata de un asunto de convicciones, de ejemplo, de vida, de
estar conciente que existen antivalores que deforman la sociedad y que es necesario anteponer: valores, que tengan como centro a la
persona en su dignidad, éticos que impulsen la racionalidad de las decisiones y una sociedad plural y civicos que fortalezcan la identidad
nacional.
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